
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Drei Hilfsassistent:innen (je 25%) (1 Jahr, mit Option auf Verlängerung) 
 
Im Rahmen der Professur für Deutsche Sprachwissenschaft mit Schwerpunkt Soziolinguistik werden auf den 
1. September 2022 oder nach Vereinbarung drei Hilfsassistent:innen-Stellen zu je 25% besetzt (1 Jahr, mit 
Option auf Verlängerung). Die Hilfsassistent:innen werden in den ersten Monaten besonders im Projekt 
SDATS (www.dialektatlas.ch) und dem in diesem Rahmen entstehenden Neuen Sprachatlas der deutschen 
Schweiz eingebunden sein. Dabei wird untersucht, wie sich schweizerdeutsche Dialekte im Verlauf der 
vergangenen Jahrzehnte entwickelt haben und welche soziodemographischen Faktoren dabei eine Rolle 
spielen. Am Projekt sind Adrian Leemann (Projektleiter), Péter Jeszenszky (Postdoc), Carina Steiner 
(Doktorandin) und verschiedene MA- und BA-Studierende beteiligt (cf. https://www.sdats.ch/team).  
 
Essenzielle Kriterien 
! Immatrikulation im BA- oder MA-Studiengang Germanistik 
! Schweizerdeutsch L1 oder nahezu L1-sprachige Kenntnisse 

 
Erwünschte Kriterien 
! Erfahrung im Umgang mit Deadlines 
! Zuverlässig und Teamplayer 
! Eigenständige Arbeitsweise 
! Gute Englischkenntnisse (mündlich und schriftlich) 

 
Gehalt 
Die Stellen sind zu je 25% zu besetzen (je nachdem sind 10-30% verhandelbar); das Gehalt bei 25% liegt 
bei rund 13’000 – 15’000 CHF / Jahr brutto. 
 
Arbeitsort und Infrastruktur 
Die Hilfsassistent:innen arbeiten am Institut für Germanistik im 3. Stockwerk der Unitobler. Sie stehen in 
engem Kontakt mit den Mitarbeitenden der Professur, welche sich auf demselben Stockwerk befinden. 
Computer werden zur Verfügung gestellt. 
 
Bewerbungsunterlagen 
Informelle Anfragen und Bewerbungsunterlagen (1 PDF-Dokument) können an adrian.leemann@unibe.ch 
gerichtet werden. Das Dossier sollte folgende Dokumente enthalten:  
! Deckbrief (max. 1 Seite) 
! CV (max. 1 Seite) 
! Ggf. Diplome 
! Noten der bisher besuchten Kurse 
! 1 Referenz, die ggf. kontaktiert werden kann (Name und E-Mail-Adresse sind ausreichend) 

 
Fristen 
! 8. September, Deadline für Bewerbungen 
! 14. September vormittags (bitte vorreservieren): Potenzielle Interviews (6-9 Kandidat:innen) 
! 15. September: Bekanntgabe der Ergebnisse 


